Keuda

Yhteistyosopimus koulutuksen jarjestamisesta
SOPIJAOSAPUOLET
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Nurmijarven kunta

Sipoon kunta

Tuusulan kunta

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Sopimuksen tarkoitus

Koulutuksen lainsaadanto edellyttda koulutuksen jarjestgjilta yhteistyota alueella toimi-
vien lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen ja muun koulutuksen jarjestajien
kanssa. Opetus-/toteutussuunnitelmat tulee laatia siten, ettd ne antavat opiskelijalle
mahdollisuuden yksiléllisiin opintoja koskeviin valintoihin tarvittaessa myés muiden
koulutuksen jarjestdjien antamaa opetusta hyvaksi kayttaen. (L714/2018; L534/2017)

Sopimuksen avulla tehostetaan Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman ja alueen lu-
kiokoulutuksen jarjestajien yhteistyota koulutuksen jarjestamisessa, toteuttamisessa ja
niihin liittyvissa ohjauksen ja tuen palveluissa seka poistetaan yhteisty6ta haittaavia es-
teitd. Yhteistyolla vahvistetaan opiskelijan mahdollisuuksia yksil6llisiin valintoihin seka
joustaviin ja monipuolisiin opintopolkuihin. Tavoitteena on hyddyntaa sopijapuolten or-
ganisaatioiden vahvuuksia. Yhteistydlla tavoitellaan myds oppivelvollisten sijoittumista
opiskelemaan paasaantoisesti alueen toisen asteen oppilaitoksiin. Tama sopimus pitaa
sisalladn myos TUVA-koulutuksessa olevien opiskelijoiden mahdollisuudet opiskella lu-
kio-opintoja.

Opiskelijalla on mahdollisuus suorittaa

¢ yksildllisen opinto-ohjelman mukaisia opintoja toisessa oppilaitoksessa

e ammatillisen tutkinnon lisaksi kokonaan tai osittain lukion oppimaara ja/tai ylioppi-
lastutkinto

¢ |ukion ja ylioppilastutkinnon rinnalla ammatillinen tutkinnonosa tai koko ammatilli-
nen perustutkinto

Jatkossa naista opinnoista kaytetaan kahta eri nimitysta riippuen opintojen laajuudesta.
Kaksoistutkinto, silloin kun on taviotteena suorittaa ammatillinen tutkinto ja ylioppilas-
tutkinto tai koko lukion oppimaara. Aineopinnot, silloin kun on kyseessa yksittaiset lu-
kio-opinnot kuten TUVA-koulutuksessa suoritettavat opinnot.

Sopimuksen toteuttaminen

Taman sopimuksen toteuttamisen ohjausryhmana toimii Keudan jasenkuntien sivistys-
toimenjohtajat, Keudan kuntayhtymanjohtaja ja rehtori. Sihteerina toimii Keudan kehit-
tdmisasiantuntija. Ohjausryhma kokoontuu kerran vuodessa tai tarvittaessa.
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Ohjausryhman tehtéavana on kasitella kaksoistutkintotoimintaa kokonaisuudessaan
(esim. yhteistydsopimus, toimintasuunnitelma, toiminnan mittarit ja rahoitus).

Seurantaryhma tuottaa tietoa ohjausryhmalle ja seurantaryhma kokoontuu kerran vuo-
dessa. Ryhmaan kuuluvat Keudan jasenkuntien lukiokoulutuksesta vastaavat opetus-
paallikét /johtajat, lukioiden rehtorit, Keudan rehtori seka vararehtori ja sihteerina toimii
Keudan kehittdmisasiantuntija. Ryhman tehtavana on seurata ja arvioida kaksoistutkin-
non toteutuksia, opintosuoritusten kertymia ja muita mittareita seka toimintasuunnitel-
mien toteutumista. Ryhma tekee tarvittaessa kehittamisehdotuksia kaksoistutkintotoi-
minnasta.

Vuosittain laadittavan kuntakohtaisen toimintasuunnitelman laatii Kuntakohtainen yh-
teistydryhma. Ryhma kokoontuu kerran vuodessa. Yhteistydéryhman jasenia ovat ko.
lukion rehtori ja opinto-ohjaaja seka Keudan kehittamisasiantuntija ja nimetyt opinto-
ohjaajat ml. TUVA- koulutuksesta vastaava opinto-ohjaaja. Aikataulullisesi ennakko-
suunnitelma yhteisesta opetustarjonnasta on oltava valmiina kutakin lukuvuotta edelta-
van huhtikuun loppuun mennessa. Ryhma keraa samalla mittaritiedot edellisen luku-
vuoden osalta.

Opiskelijan ohjaus tapahtuu ko. lukion ja Keudan opinto-ohjaajien kanssa yhdessa. Toi-
mintasuunnitelmassa sovitulla tavalla ohjataan ja seurataan jokaisen opiskelijan tilan-
netta ja suunnitellaan arjen toteutusta. Ohjaus ja opintojen etenemisen seuranta tapah-
tuu jokaisen lukion moduulin/periodin jalkeen.

Vuosittainen toimintasuunnitelma

Yhteisty0 toteutetaan Keudan ja alueen lukioiden valisilla keskinaisilla vuosittaisilla toi-
mintasuunnitelmilla, jotka valmistellaan Kuntakohtaisen yhteistyéryhman toimesta. En-
nakkosuunnitelma yhteisesta opetustarjonnasta on oltava valmiina kutakin lukuvuotta
edeltdvan huhtikuun loppuun mennessa.

Tarjolla olevasta opetustarjonnasta jarjestetaan tiedotustilaisuudet yhteistydssa paikka-
kunnan yhteistydoppilaitosten kesken. Lisaksi tarjonnasta tiedotetaan mm. kunkin oppi-
laitoksen opiskelijaintrassa.

Vuosittain huhtikuun loppuun mennessa laaditaan lukioiden ja Keudan toimipisteiden
valilla toimintasuunnitelmat, joissa sovittaan:

Yhteistydsta ja koordinoinnista

e Tiedottamisesta

¢ Ohjauksesta

¢ Opintoihin hakeutumisesta, opiskelijavalinnasta ja opiskelijamaarista
¢ Opintotarjonnasta ja ajankohdista

e Opintojen seurannasta, arvioinnista ja kirjauksista

o Kehittdmisesta

¢ Rahaliikenteen yksityiskohdista

e Ruokailusta

>> keuda.fi 2

# visma sign



Keuda

Yhteistyon lahtokohtana ovat opiskelijoiden tarpeet hankkia osaamista yli koulumuoto-
ja oppilaitosrajojen. Opetustarjontaa koskevat tarpeet maaritellaan lahettavassa oppi-
laitoksessa. Opintojen toteutuksesta seka niihin liittyvasta ohjauksesta huolehtii vas-
taanottava oppilaitos. Tarjonnan laajuus maaritellaan vuosittain tehtavassa toiminta-
suunnitelmassa (kaupunki-/kuntakohtainen liite).

Lahettava oppilaitos paattaa kayttamistaan resursseista. Opiskelijalla on oikeus ilman
erillisia soveltuvuuskokeita valita opintoja toisesta oppilaitosmuodosta, kun han tayttaa
vastaanottavan oppilaitoksen asettamat muut edellytykset kyseiselle opiskelulle.

Lukio-opintojen jarjestamisesta ja ylioppilastutkinnon toimeenpanosta vastaa yhteistyo-
lukio. Opetuksessa kaytetaan vastaanottavan oppilaitoksen (koulutuksen jarjestaja,
joka tarjoaa ko. opinnot) valitsemia opetusmateriaaleja. Keuda tekee kaikille kaksoistut-
kintolaisille lukiseulat ennen lukio-opintoihin siirtymista.

Opintojen rahoitus

Koulutusyhteisty6ta tehdaan osapuolten valilla voittoa tavoittelematta. Opinnon hinta
maaraytyy sen laajuuden perusteella. Keuda korvaa lukion opinnosta 70 €/opintopiste
ja lukio korvaa ammatillisista opinnoista 70 €/osaamispiste. Mikali opintojen toteuttami-
nen toisessa oppilaitoksessa edellyttaa erillisen rynman muodostamista, maaraytyy
korvaus muuttuvien kustannusten perusteella.

Laaditaan opiskelijoiden HOKS siten, ettd molemmat opinnot ajoittuvat suurin piirtein
samalle ajanjaksolle ja my6s lukio-opinnot aloitetaan mahdollisimman alkuvaiheessa.

Oppimateriaalimaksut (mm. lisenssit) laskutetaan todellisten kulujen mukaan lahetta-
valta oppilaitokselta, kunnes ammatillinen tutkinto on suoritettu. Lukio antaa aine- ja
kaksoistutkinto-opiskelijalle tietokoneen lukio-opintojen paattymiseen saakka tai kun-
nes opintojen maksuttomuus paattyy. (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020).

Muutos tietokoneiden hallinnointiin ja laskutukseen

Lukio hankkii opiskelijoille tietokoneet. Lukio laskuttaa tietokoneista Keudaa kaksoistut-
kinto-opiskelijoiden osalta 600€/opiskelija ja aineopiskelijoiden osalta 50€/opiskelija
(maksuttomuuden piirissa olevat). Lukio vastaa lukion vaatimista koneen paivityksista,
yllapidosta ja lisatarvikkeista.

Tietokoneita koskevan muutoksen astuminen voimaan

Jatkavien opiskelijoiden osalta muutoksesta sovitaan lukiokohtaisesti varmistaen ajan-
kohdan niin, etta lukiolla on mahdollisuus saada hankittua riittdva konemaara ja huo-
lehtien kirjoitusten onnistumisesta. Jatkavien kaksoistutkinto-opiskelijoiden osalta
Keudan hankkima opiskelijan tietokone palautetaan Keudalle heti, kun mahdollista.

Uusien opiskelijoiden osalta toimitaan uuden mallin mukaan alusta alkaen.
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Opintojen laskutus

Opinnot laskutetaan kahdesti vuodessa, joulukuun ja elokuun loppuun mennessa. Las-
kutussuhde syntyy, kun toteutuneet opinnot on arvioitu. Laskuun on liitettava tiedot
opiskelijasta ja hanen suorittamistaan opinnoista/tutkinnonosta.

Sopimuksen muuttaminen ja irtisanominen

Sopimusosapuolet sopivat yhdessa oleellisista muutoksista tdhan sopimukseen kirjalli-
sesti.

Tama sopimus liitteineen on irtisanottavissa kirjallisesti kunkin vuoden huhtikuun lop-
puun mennessa, jolloin sopimus paattyy kuluvan lukuvuoden paatyttya kuitenkin niin,
ettd koulutuksen tdman sopimuksen mukaan aloittaneilla opiskelijaocilla on oikeus suo-
rittaa opiskelu loppuun ja osallistua mm. ylioppilaskirjoituksiin tdman sopimuksen mu-
kaisesti irtisanomisesta huolimatta.

Erimielisyyksien ratkaisu

Sopimusta koskevat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti sopijaosapuol-
ten valisilla neuvotteluilla. Mikali naissa neuvotteluissa ei paasta yksimielisyyteen, eri-
mielisyydet ratkaistaan hallinto-oikeudessa.

Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus tulee voimaan 1.7.2026 ja on voimassa toistaiseksi.

Taman sopimuksen voimaan tullessa raukeaa 6.3.2023 allekirjoitettu yhteistydsopimus.
Sopimuksen allekirjoitukset

Tama sopimus on allekirjoitettu sahkdisesti ja allekirjoituksen kirjaukset 16ytyvat viimei-
selta sivulta.

Kristiina Soots, palvelualuejohtaja, Opetus ja kasvatus, Jarvenpaan kaupunki
Susanna Laitsaari, toimialajohtaja, Lasten ja nuorten palvelut, Keravan kaupunki
Timo Ahvo, sivistysjohtaja, Mantsalan kunta

Tiina Hirvonen, sivistysjohtaja, Nurmijarven kunta

Jukka Pietinen, sivistysjohtaja, Sipoon kunta

Marianne Liimatainen, sivistysjohtaja, Tuusulan kunta

Riikka-Maria Yli-Suomu, kuntayhtyman johtaja, Keski-Uudenmaan koulutuskunta-
yhtyma
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